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mjesta u skladu sa ovim Pravilnikom u rokovima i na
nacin propisan Zakonom.

Clanak 14.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje va-
ziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upra-
vnog odjela Opc¢ine Donji Lapac, KLASA: 011-01/18-
01/4, URBROJ: 2125/07-03-18-01, od 09.05.2018.
godine.

Clanak 15.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja,

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja,
a objaviti ¢e se u ,Zupanijskom glasniku" Li¢ko-se-
njske Zupanije.

KLASA: 080-04/19-01/3
URBROJ: 2125/07-01-19-01
Doniji Lapac, 08. sije€nja 2019. godine

Opc¢inski nacelnik
llija Obradovi¢, dipl.ing., v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA OPCINE KARLOBAG

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08,
61/11i4/18) i 45. Statuta Op¢ine Karlobag (,Zupani-
jski glasnik” Li¢ko-senjske zupanije broj 14/09, 08/13
i 17/13), Opcinski nacelnik Opc¢ine Karlobag dana 14.
sije€nja 2019. godine, utvrduje

PLAN
prijma u sluzbu za 2019. godinu

l.

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunje-
nosti radnih mjesta u upravnom tijelu Opc¢ine Karlobag
te potrebe za prijam sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme u 20189. godini i potrebe za
prijam vjezbenika odgovarajuce stru¢ne spreme i stru-
ke.

Il.
Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni
u ovom Planu odnose se jednako na muski i Zenski
rod, bez obzira jesu li koristeni u musdkom ili Zenskom
rodu.

Il
U upravnom tijelu Op¢ine Karlobag trenutno vaze-
¢im pravilnikom o unutarnjem redu sistematizirano je
ukupno 12 radnih mjesta, a zaposleni su 6 sluzbenika
i 1 namjestenik na neodredeno vrijeme te 1 sluzbenik
na odredeno vrijeme.

V.
U upravno tijelo Opcine Karlobag u 2019. godini
planira se prijam sluzbenika na radno mjesto s radnim
iskustvom na neodredeno vrijeme:

- 1 (jedan) sluzbenik sa zavrSenim stupnjem

- 1 (jedan) sluzbenik sa zavrSenim stupnjem
obrazovanja srednja struCna sprema upravne,
ekonomske, trgovacke ili tehnicke struke.

V.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku
za Opcinu Karlobag, niti jedna nacionalna manijina ne
sudjeluje s vise od 5% u stanovnistvu Opc¢ine Karlo-
bag te ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika
nacionalnih manjina, sukladno odredbi ¢lanka 9. sta-
vka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

VL.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosSenja, a
objavit ¢e se u ,Zupanijskom glasniku® Licko-senjske
Zupanije.

KLASA: 100-01/19-01/01

URBROJ: 2125/05-19-02
Karlobag, 14. sije€nja 2019. godine

Opcinski nacelnik
Ivan Tomljenovié, v.r.

Na temelju Clanka 4. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) sa-
moupravi (,Narodne novine“ br. 86/08, 61/11 i 04/18),
te Glanka 42. Statuta Opé¢ine Karlobag (,Zupanijski
glasnik“ Li¢ko-senjske Zupanije br. 14/09, 8/13 i
17/13), Opcinski nagelnik Opc¢ine Karlobag, donosi

IZMJENE | DOPUNE
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Krlobag

Clanak 1.
U Dodatku I. Pravilnika o unutarnjem redu Jedi-

obrazovanja magistar ili stru¢ni specijalist nstvenog upravnog odjela Op¢ine Karlobag (,Zupani-
ekonomske struke, jski glasnik® Licko-senjske zupanije br. 04/16) dodaje
se nova to¢ka 3. i glasi:
Red.
broj Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina | Klasifikacijski Broj
rang izvrsitelja
3. SAVJETNIK ZA Il. Savjetnik - 5. 1.
RACUNOVODSTVO |
FINANCIJE

Potrebno struéno znanje

Opis poslova radnog mjesta | %
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- magistar ili  strucni
specijalist ekonomske struke,
- 3 godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima,
- stupanj slozenosti koji
ukljuuje suradnju u izradi
akataiz djelokruga upravnoga
tijela, rjeSavanje slozenih
upravnih i drugih predmeta,
te rjeSavanje problema uz
upute i nadzor rukovodeceg
sluzbenika;

-stupanj samostalnosti koji
ukljuCuje CeS¢i nadzor te
opce i specificne upute ruko-
vodeceg sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji
uklju€uje odgovornost za
materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, pravilnu pri-
mjenu postupaka i metoda
rada te provedbu pojedina-
¢nih odluka;

— stupan;j struéne komunika-
cije koji ukljuCuje kontakte
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- sudjeluje u izradi prijedlog proracuna, izmjena i dopuna proracuna 10
i prateCe dokumente
- sudjeluje u radu kod dobivanja sredstava od nadleznih institucija 5
za financiranje kapitalnih projekata na podruc¢ju Opc¢ine Karlobag
- sastavlja financijske izvjeStaje: o nov€anim tijekovima, o 10
promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza, te biljeSke uz
financijske izvjestaje
- sudjeluje u izradi polugodisnji izvjeStaj o izvrSenju proraduna i 5
godisnji obradun proracuna, vrdi nadzor nad njihovim troSenjem te
dostavlja potrebna izvje$¢a u svezi istih
- izraduje koncepte akata iz nadleznosti odjela, 10
-prati propise iz oblasti javnih financija 5
- izraduje program rada odjela te podnosi izvje$¢a, 5
- ima druga prava, duznosti i odgovornosti utvrdene Zakonom, 10
Statutom i drugim aktima Opcine Karlobag,
- brine o prilivu sredstava u proracun i pla¢anju dospjelih obveza, 10
- sudjeluje u izradi ili izraduje prijedloge akata iz svoje nadleznosti, 15
daje misljenja, tumacenja i odgovore po predmetima u okviru svoje
nadleznosti,
-obraduje zahtjeve korisnika za osiguranje sredstava iz proracuna 5
-radi poslove blagajnuei piSe blagajni¢ko izvjesce, 5
- obavlja i druge poslove po nalogu procelnika 5

unutar i izvan upravnoga
tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija,

- poznavanje rada na PC-u,
- polozen drzavni struéni ispit

Dosadasnje toCke Dodatka I. Pravilnika o unuta-
rnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Karlobag (,Zupanijski glasnik* Liko-senjske Zupanije
br. 04/16) 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10.,11. i 12,
povecavaju se za broj 1 i postaju to¢ke 4., 5., 6., 7.,
8.,9,10.,11.,12.i13.

Clanak 2.

U tocki. 9. Dodatka I. REFERENT-ADMINISTRA-
TIVNI TAINIK u odjeljku Potrebno stru¢no znanje
mijenja se prvi podstavak i glasi: srednja stru¢na
sprema upravne, ekonomske, trgovacke ili tehnicke
struke.

Clanak 3.
Ove lzmjene Pravilnika stupa na shagu dan
nakon dono$enja, a objaviti ée se u ,Zupanijskom
glasniku®“ LiCko-senjske Zupanije.

KLASA: 110-02/19-01/01
URBROJ: 2125/05-19-01
Karlobag, 10. sije€nja 2019. godine

Opcinski nacelnik
Ivan Tomljenovié, v.r.

AKTI OPCINSKOG VIJECA OPCINE PERUSIC

Na temelju ¢lanka 57. Zakona o porezu na doho-
dak (,Narodne novine“ broj 115/16 i 106/18) i ¢lanka
31. Statuta Opéine Perusié (,Zupanijski glasnik* Licko
-senjske Zupanije broj 7/13 i 5/18) Opcinsko vijece
Op¢ine Perusi¢ na sjednici odrzanoj dana 9. sije¢nja
2019. godine, donijelo je

ODLUKU
o visini pausalnog poreza po krevetu na podruéju
Opcine Perusi¢ za 2019. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se visina pausalnog pore-
za na dohodak po krevetu u sobama, apartmanima i
kuéama za odmor koje se nalaze na podrucju Opéine
Perusi¢ za 2019. godinu

Clanak 2.

Pruzatelji usluga smjestaja u domacinstvu razvrsta-
ni u razredu C plaéaju pausalni porez po krevetu odno-
sno smjestajnoj jedinici u kampu od 210,00 kn godi-
Snje.

Pruzatelji usluga smjestaja u domacinstvu razvrsta-
ni u razredu D plac¢aju pauSalni porez po krevetu odno-
sno smjestajnoj jedinici u kampu u visini od 150,00
kn godiSnje.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a
objaviti ée se u ,Zupanijskom glasniku“ Liko-senjske
Zupanije.

KLASA: 334-01/19-01/01
URBROJ: 2125-08-1-19-1
Perusic, 9. sijeCnja 2019. godine
Predsjednik Vije¢a
Milorad Vidmar, v.r.




